POWIATOWY URZAD PRACY _,
W DABROWIE GORNICZEJ @
41 - 300 Dabrowa Gérnicza, ul. Jana lll Sobieskiego 12 | e

Dabrowa Gornicza, dnia 19.07.2019 r.
DR.543.36.19.1GA

Zaproszenie do skladania ofert

I. Przedmiot zamo6wienia:

1. Przeprowadzenie szkolen dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Dgbrowie Gérniczej, w tym: ,,Prawo jazdy kat. B” dla 1 osoby bezrobotnej, oraz ,,Prawo
jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacjg wstepng przyspieszong dotyczaca przewozu drogowego
rzeczy” dla 1 osoby bezrobotne;.

Szkolenia musza by¢ przeprowadzone zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

CPV Ustugi szkoét jazdy 80411000 — 8
CPV Ustugi szkolenia zawodowego 80530000 - 8

2. Szkolenia nalezy zorganizowaé w jednym z wymienionych miast:

1) Dabrowa Gérnicza, Bedzin, Sosnowiec — zajecia teoretyczne,

2) Dabrowa Goérnicza, Bedzin, Sosnowiec, Czeladz — plac manewrowy, jazda w ruchu miejskim —
Dabrowa Gémicza. Zajecia praktyczne muszg rozpoczynaé sie i konczy¢ na terenie Dabrowy
Goémiczej. W przypadku organizacji zajeé praktycznych poza ww. miejscowosciami Wykonawca
ma obowiazek zapewni¢ transport osobie skierowanej z miejsca organizacji zajeé teoretycznych
do miejsca organizacji zaje¢é praktycznych i z powrotem.

3. Ilo$¢ godzin zegarowych szkolen:

1) prawo jazdy kat. B: 60 godzin,

2) prawo jazdy kat. C+E: 25 godzin,

3) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy: 140 godzin.

4. Osoby skierowane na szkolenia bedg posiada¢ aktualne orzeczenie lekarskie i psychologiczne
potwierdzajace brak przeciwwskazan zdrowotnych do kierowania pojazdem ww. kategorii.

5. Wykonawca zobowigzany bedzie:

1) zapewni¢ uczestnikom szkolen, w trakcie ich trwania, warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) zapewni¢ uczestnikom konieczny sprz¢t w czasie trwania szkolen, materiaty szkoleniowe oraz
pomoce dydaktyczne niezb¢dne do prawidlowej realizacji zamowienia;

3) zapewni¢ kadr¢ dydaktyczng posiadajgca niezbedne uprawnienia,

4) przygotowa¢ harmonogramy szkolen;

5) do natychmiastowego powiadomienia na pismie Zamawiajgcego o zmianach harmonogramu
w przypadku ich wystapienia;

6) prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu szkolen sktadajaca sie z:

a) dziennika/6w zaje¢¢ edukacyjnych zawierajgcego/ych tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych oraz list¢ obecnosci zawierajgca: imie, nazwisko i1 podpisy uczestnikéw
szkolen albo w przypadku zaj¢é prowadzonych w formie ksztalcenia na odleglo$¢, arkusza
realizacji ksztalcenia na odleglos¢ zawierajgcego: sposéb kontaktowania si¢ z konsultantem,
liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbe
1 terminy ¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy
sprawdzania efektow uczenia sie z uwzglednieniem list uczestnikow szkolen;

b) protokotu i kart ocen z okresowych sprawdzianéw efektow ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego,

c) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolen i uzyskanie umiej¢tnosci lub kwalifikacji, zawierajgcego numer, imi¢ i nazwisko
oraz numer PESEL uczestnikow szklen;

7) wystawi¢ uczestnikom za$wiadczenie/dokument potwierdzajace/y ukonczenie szkolen
i uzyskanie kwalifikacji lub umiej¢tnosci zgodne/y z wymogami zawartymi w Rozporzadzeniu
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Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia ustug rynku pracy i zawiera¢: numer z rejestru,
imi¢ i nazwisko, PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej
szkolenie, forme¢ i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date¢ wydania
za$wiadczenia/dokumentu, tematy i wymiar zaj¢¢ edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej
przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajgca szkolenie. W przypadku wydania zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia, okreslonego w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia
18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, konieczne
jest zalaczenie suplementu zawierajacego informacje dotyczace: okresu trwania szkolenia,
tematyki 1 wymiaru godzin zaj¢¢ edukacyjnych oraz numeru z rejestru zaswiadczenia, do
ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem osoby upowaznionej przez instytucje
szkoleniowa,

8) do indywidualizacji procesu szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepOw

uczestnikow i udzielania im pomocy jesli okaze si¢ potrzebna z uwagi na trudnosci w nauce;

9) dostarczy¢é do Zamawiajacego listy obecnosci uczestnikéw szkolefi w terminie do 4 — go dnia

kazdego nastepnego miesigca;

10) przekaza¢ potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniach na dokumencie zwanym imiennym

wykazem 0s6b, w ciggu 2 dni od daty ich rozpoczecia;

11) na biezaco (max w ciagu 2 dni) informowaé Zamawiajacego o:

a) rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniach w trakcie ich trwania,
b) nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych,
c) wszelkich problemach zwigzanych z realizacjg zaméwienia;

12) sporzadzi¢ kart¢ wypadku zawierajacg opis okolicznosci i przyczyny wypadku w przypadku
jego zaistnienia oraz niezwlocznie przekazaé ww. kart¢ Zamawiajacemu;

13) do wyznaczenia osoby — z ramienia instytucji szkoleniowej, odpowiedzialnej za organizacje
szkolen, wskazang imiennie w ofercie, zapewniajaca nadzor wewngtrzny shuzacy podnoszeniu
jakosci szkolen;

14) doktadnie dokumentowa¢ wydatki zwigzane ze szkoleniami,

15) ubezpieczy¢ od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw uczestnikow szkolen jezeli w trakcie
szkolen podejmg zatrudnienie, inna prace¢ zarobkowa lub dzialalno$¢ gospodarczg, od dnia
podjgcia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej do dnia
zakonczenia szkolen; koszty ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow, pokrywa
Zamawiajacy na podstawie odrebnej faktury,

16) przestrzega¢ przepisy ustawy z dnia 10 maja 2018 1. o ochronie danych osobowych,

17) posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewoddzki Urzad
Pracy witasciwy ze wzgledu na siedzibe.

IL. Termin realizacji zaméwienia:
a) prawo jazdy kat. B: do 30.09.2019 r.,
b) prawo jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacjg wstepna przyspieszong dotyczgca przewozu
drogowego rzeczy: do 20.10.2019 r.

I11. Sposéb przygotowama oferty:

1. Oferta powinna by¢ przygotowana w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. Formularz oferty wraz z zalacznikami musi by¢ czytelny.

3. Formularz oferty wraz z zalacznikami musi by¢ podpisany przez osobe upowazniong
do reprezentowania Wykonawcy.

4. Jezeli osoba/y podpisujaca/e oferte dziata/ja na podstawie pelnomocnictwa, to pelnomocnictwo
to musi w swej treSci jednoznacznie wskazywaé uprawnienie do podpisania oferty.
Pelnomocnictwo to musi by¢ dolaczone do oferty i musi by¢ zlozone w oryginale lub kopii
poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem.

5. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwiagzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

6. Na oferte sktadajg sig:
1) Formularz oferty wg wzoru zataczonego do Zaproszenia.



2) Oswiadczenie Wykonawcy (zalacznik nr 1).

3) Oswiadczenie o prowadzeniu analiz skuteczno$ci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen
(zalacznik nr 2).

4) Zestawienie kadry dydaktycznej realizujacej szkolenia (zatacznik nr 3).

5) Wykaz wyposazenia dydaktycznego pomieszczen oraz pojazdéw wykorzystywanych do zaje¢
praktycznych szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji
szkolenia (zalacznik nr 5).

6) Wzor zaswiadczenia/dokumentu potwierdzajacego ukoniczenie szkolen i uzyskanie kwalifikacji
lub umiejgtnosei zgodnego z wymogami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 14.05.2014 r. w sprawie szczegétowych warunkéw realizacji oraz trybu
i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy i zawiera¢: numer z rejestru, imie i nazwisko, PESEL
uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe
szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar zaje¢
edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucj¢ szkoleniows przeprowadzajaca
szkolenie. W przypadku wydania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, okreslonego
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych, konieczne jest zatgczenie suplementu zawierajacego
informacje dotyczace: okresu trwania szkolenia, tematyki i wymiaru godzin zaje¢ edukacyjnych
oraz numeru z rejestru zaswiadczenia, do ktorego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniows.

7) Jezeli Wykonawca posiada — kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie systemu
zarzadzania jakoscig ksztalcenia/szkolenia wydane na podstawie migdzynarodowych norm ISO
i/lub akredytacje kuratora os$wiaty obejmujacg w swoim zakresie szkolenie zgodne
z przedmiotem zamoéwienia lub kserokopie innych specjalistycznych certyfikatow zgodnych
tematycznie z zakresem szkolenia.

8) Kserokopie stosownych dokumentéw potwierdzajgcych realizacj¢ szkolen z danego zakresu
tematycznego w okresie ostatnich trzech lat (tj. referencje, dzienniki zajeé, protokoty zdawczo -
odbiorcze).

9) Petnomocnictwo do reprezentowania Wykonawecy, o ile ofertg sktada petnomocnik.

Inne dokumenty: Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza
zobowigzany bedzie najpézniej dzieh przed podpisaniem umowy przedtozy¢ Zamawiajgcemu
szczegdtowe harmonogramy szkolen wg wzoru zatagczonego do Zaproszenia (zatgcznik nr 4).

IV. Miejsce skladania ofert:
* w wersji papierowej na adres Zamawiajgcego:
Powiatowy Urzad Pracy
ul. Sobieskiego 12
41 — 300 Dagbrowa Goérnicza lub
* faxem pod nr: 32 262 69 51 lub
* e-mailem na adres: igajdecka@pup-dg.pl
Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej czynny jest: poniedziatek, wtorek, czwartek od 7.30
do 15.30, $roda od 7.30 do 17.00, piatek od 7.30 do 14.00.

V. Termin skladania ofert: do 26.07.2019 r. (wlacznie)
Uwaga: za date¢ zlozenia oferty przestanej pocztg tradycyjng uznaje sie¢ date wptywu do Kancelarii
Urzedu.

VI. Osoba uprawniona do kontaktow:
Pani Izabela Gajdecka, Pani Hanka Ziemkowska, Pani Joanna Majcher
nr telefonu 32 262 37 39 wew. 206, 211

VII. Wymagania dotyczace Wykonawcy:
Wykonawca musi posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez
Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzibe.
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VIII. Warunki i kryteria wyboru instytucji szkoleniowej:

W pierwszym etapie Zamawiajacy dokona analizy zlozonej oferty pod wzgledem zgodnosci jej
zawartosci z wymaganiami opisanymi w niniejszym Zaproszeniu a takze czy Wykonawca jest
wpisany do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki Urzad Pracy
wlasciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy. W przypadku oferty niekompletnej Wykonawca
zostanie zobowigzany do jej uzupelnienia w terminie i formie okreslonej w wezwaniu
do uzupelnienia oferty. W przypadku niezgodnosci tresci oferty z wymaganiami opisanymi
W niniejszym zaproszeniu, oferta nie bgdzie podlegata dalszej ocenie.

W drugim etapie oferta bedzie oceniana na podstawie kryteriow wyboru instytucji szkoleniowych
do przeprowadzenia szkolen dla os6b bezrobotnych i poszukujgcych pracy, dotaczonych do
niniejszego Zaproszenia (t.j. zgodnie z pkt. 3 - doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji
szkolen z obszaru zlecanego lub powierzonego szkolenia, pkt 4 - certyfikaty jakosci ustug posiadane
przez instytucje szkoleniowa, pkt 5 - dostosowanie kwalifikacji i do§wiadczenia kadry dydaktyczne;j
do zakresu szkolenia, pkt 8 - koszty szkolenia i pkt 10 - prowadzenie analiz skutecznosci
i efektywnosci przeprowadzanych szkolen).

IX. Informacje dotyczgce zawierania umowy:

Umowa szkoleniowa dotyczaca przeprowadzenia ww. szkolen, z wybranym Wykonawcg zostanie
podpisana nie wczesniej niz 7 dni przed ich rozpoczgciem.

Wzér umowy zostat dolgczony do niniejszego Zaproszenia.

X .Termin platnosci za wykonanie uslugi:
30 dni od dnia otrzymania faktury za wykonana ustuge.

XI. Dodatkowe informacje:

1. Zamoéwienie w catosci bedzie finansowane ze srodkéw publicznych.

2. Informujemy, ze zgodnie z art. 40, ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy, koszt za przeszkolenie jednej osoby bezrobotnej nie
moze przekroczyé 300 % przecigtnego wynagrodzenia.

3. Informujemy, ze Zamawiajacy po zakonczeniu procedury wyboru instytucji szkoleniowej
umiesci na stronie internetowej tut. Urzedu informacje o udzieleniu zamdwienia, ktora zawiera¢
bedzie wykaz Wykonawcow, ktorzy zlozyli oferte z iloscig punktow zdobytych w postepowaniu.

XII. Zalaczniki do Zaproszenia:

1. Formularz oferty.

2. Oswiadczenie Wykonawcy (zalgcznik nr 1).

3. Oswiadczenie o prowadzeniu analiz skutecznosci i1 efektywnosci przeprowadzanych szkolen
(zalgcznik nr 2).

4. Zestawienie kadry dydaktycznej realizujace) szkolenia (zatacznik nr 3).

. Wzo4r harmonogramu szkolenia (zalacznik nr 4).

6. Wykaz wyposazenia dydaktycznego pomieszczen oraz pojazdéw wykorzystywanych do zajec
praktycznych szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji
szkolenia (zatgcznik nr 5).

7. Wzoér umowy.

8. Kryteria wyboru instytucji szkoleniowej.
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DR.543.36.19.1GA

Formularz oferty

1. Przedmiot zamoéwienia:

Przeprowadzenie szkolen dla 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Dabrowie Gorniczej, w tym: ,,Prawo jazdy kat. B” dla 1 osoby bezrobotnej, oraz
»~Prawo jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacja wstepng przyspieszong dotyczacg przewozu
drogowego rzeczy” dla 1 osoby bezrobotne;.

2. Nazwa Wykonawcy ...

Adres:

Telefon: A1) o £:3. ¢S,

Adres e-mail:

REGON ...rtricinnnessnnsnssnisiesessissessessessessssssssessssss

NIP:..eetrttstrssnsiiseseasssssessanenas

PESEL: ...

Adres ZamieSZKANIA ....ccoveiiiiiiiiiiiiiineiiiiiiiiiiiiiiiiiittiietiiiititiststitistntisatssssnanes ceees
(PESEL i adres zamieszkania podaje Wykonawca posiadajacy formm¢ prawng osoby fizycznej prowadzacej
dzialalno$¢ gospodarcza lub spélki cywilnej oséb fizycznych prowadzacych dzialalno$é gospodarcza
(dotyczy wszystkich wspélnikéw sp6lki)).

Osoba/y upowazniona/ne do podpisywania umowy: ......

oooooooooooo

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

3. Cena:
Calkowita cena ushugi: .....cccenvneenns coraeens 112 4 11 T brutto, w tym:
a) cena szkolenia: prawo jazdy kat. B: .........ccuueenneeee 11 4 11 YOO, brutto,
cena osobogodziny: tonsennessnarssnansenes 11 £ {1 T brutto,
b) cena szkolenia: prawo jazdy kat. C+E: ........ccceeveenane 1121 1 {1 TN brutto,
cena osobogodziny: =000 L netto, .....coccvvnennnnnnnnns brutto,

c) cena szkolenia: kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu

drogowego rzeczy: === icseessisssenn 1151 1 {1 T brutto,
cena osobogodziny: =000 e 1121 {1 YN brutto,
cena egzaminu: 0000 eeeeesssessenen Netto, ....cceeecnvnnnenee brutto.



4. Posiadanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewdédzki Urzad Pracy wlasciwy ze wzgledu na siedzib¢ Wykonawcy (tak/nie) ...........

5. Miejsce organizacji szkolen (dokladny adres zaje¢¢ teoretycznych i praktycznych):
1) prawo jazdy kat. B:

zajecia teoretyczmne: ......ceoevvenaennene

Zajeeia PraklyCZne: . ..cciiuiiniiniiniiiiiiiiiiiiiittimiietiietiettestestestattastnsesssesssesssnsnensanes
2) prawo jazdy kat. C+E:

Zajecia PraktyCzne: ......coveiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiic e rc st s s a st s s sere e e e aes
3) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy:

zajecia teoretyCzne: ....c.ovveinrennennns

ZaJCia PrakEtyCZNe: . ..ciiiviiiiiiiiiiiiiniiiiniiiiiiimeiiitteteatmiessetnsesssesssessssenscosasienssasns

6. Sposéb organizacji zajec praktycznych: .....

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

7. Termin organizacji szkolen:
1) prawo jazdy kat. B: ......cccoviiinniannn R

2) prawo jazdy kat. C+E: ......coiviviiniinnnn ’
3) kwalifikacja wst¢pna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy:

ooooooooooooooooooooooooooooooooo

8. Liczba godzin zegarowych szkolen:

1) prawo jazdy kat B: .............. w tym:
SR TTTITPTNs godzin zegarowych zaj¢é praktycznych,
- ceeerseneenes godzin zegarowych zaje¢¢ teoretycznych,
2) prawo jazdy kat C+E: .............. s
3) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczgca przewozu drogowego rzeczy: ........eeee.
w tym:
" reeererenenes godzin zegarowych zaje¢é praktycznych,
S TTTTT godzin zegarowych zaje¢ teoretycznych.

9. Czas trwania i sposéb organizacji szkolen:

--------




10. Wymagania wstepne dla uczestnikéw szkolen:

11. Cele szkolen uj¢te w kategoriach uczenia si¢ z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spolecznych.

------------

-----

12. Plan nauczania okre§lajacy tematy zajeé¢ edukacyjnych oraz ich wymiar
z uwzglednieniem czesci teoretycznej i czesci praktycznej

Tematy zajeé edukacyjnych Ilo$¢ godzin zajeé Iloé¢ godzin zajed
teoretycznych praktycznych

13. Opis tresci szkolenia — kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegélnych zajeé
edukacyjnych

Zajecia edukacyjne — nazwa modutu Opis tresci




14. Wykaz literatury oraz niezb¢dnych Srodkéw i materialéw szkoleniowych.

15. Przewidziane sprawdziany i egzaminy

16. Wykorzystanie standardéw kwalifikacji zawodowych i modulowych programéw
szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej ( jesli zamawiajacy wymaga tego w szczegélowym opisie
przedmiotu zaméwienia).

17. Posiadanie przez instytucje¢ szkoleniowg:

1) certyfikatu systemu zarzadzania jakoSciag ksztalcenia/ szkolenia wydanego na
podstawie mi¢dzynarodowych norm ISO (tak/nie) .........couceeeereccrrcnvesnisrnrercverseessnessunenes
(kopia dokumentu w zalgczeniu),

2) akredytacji kuratora oSwiaty lub inne certyfikaty zgodne tematycznie z zakresem
szkolenia (tak/nie)
(kopia dokumentu w zalaczeniu).

18. Prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnoSci przeprowadzanych szkolen: (tak/nie)
(o$wiadczenie w zalgczeniu).

19. Oswiadczam, ze:

1) zapoznalem/am si¢ z wymogami Zamawiajacego dotyczagcymi przedmiotu zaméwienia
okreslonymi w Zaproszeniu do skladania ofert na usluge¢ przeprowadzenia ww.
szkolen,

2) powyisza cena zawiera wszystkie koszty, jakie ponosi Zamawiajgcy w przypadku
wyboru niniejszej oferty,

3) przedmiot zamdwienia zrealizuj¢ w terminie wymaganym przez Zamawiajgcego,

4) w razie wybrania naszej oferty jako najkorzystniejszej zobowiazuje si¢ do podpisania
umowy na warunkach okreslonych we wzorze umowy dolaczonym do Zaproszenia,

5) akceptuj¢ warunki platnosci okreslone przez Zamawiajacego,

6) wraz z Formularzem oferty skladam nast¢pujace oSwiadczenia i dokumenty:



W imieniu Wykonawcy

/podpis i pieczgl/

Informacja dla Wykonawcy
Formularz oferty wraz z zalgczonymi dokumentami muszq byé podpisane przez osobe lub
osoby umocowane do reprezentowania Wykonawcy.



Zalacznik nr 1

OSWIADCZENIE

NAZWA WYKONAWCY ...ooiiiiiiniieiiieiieniie et et e st ss e s et esae e essssasbeesesssessessessanssessessensersessesssssens
Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej za poswiadczenie nieprawdy, o§wiadczam, ze:

1) przedtozona oferta na zrealizowanie szkolen dla o0séb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gorniczej, w tym: ,,Prawo jazdy kat. B” dla
1 osoby bezrobotnej, oraz ,,Prawo jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacjg wstepna przyspieszong
dotyczaca przewozu drogowego rzeczy” dla 1 osoby bezrobotnej obejmuje cato$é przedmiotu

zamOwienia opisanego przez Zamawiajgcego w Zaproszeniu do skladnia ofert
(DR.543.36.19.1GA),

2) zapewni¢ przeprowadzenie szkolen w pomieszczeniach spetniajgcych wszystkie
wymagania stawiane przez Zamawiajgcego oraz  dostosuje wyposazenie dydaktyczne

do potrzeb szkolen,

3) kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej wskazanej w ofercie sg dostosowane
do zakresu szkolen i spetniajg wymagania Zamawiajgcego.

W imieniu Wykonawcy:

.......................................

Podpis i pieczec



Zalacznik nr 2

OSWIADCZENIE

o prowadzeniu analiz skutecznoSci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen

Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej za poswiadczenie nieprawdy o$wiadczam,
ZE e et e e sttt aet bt e s e et et ie e s s ieea et i raeaaea e aans
(nazwa Wykonawcy)
e prowadze analize skutecznodci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen,

o nie prowadze analizy skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen™

W imieniu Wykonawcy:

.........................................

Podpis i pieczed



Zalagcznik nr 3

Swiadomy odpowiedzialnosci prawne) za po$wiadczenie nieprawdy przedkladam ponizsze informacje:

ZESTAWIENIE KADRY DYDAKTYCZNEJ REALIZUJACEJ SZKOLENIA

Lp. Imie¢ Wyksztalcenie Kwalifikacje Doswiadczenie Uprawnienia Zakres tematyczny szkolenia,
i nazwisko w prowadzeniu pedagogiczne za ktéry odpowiedzialny bedzie
szkolen trener
1.
2.
n.
......................................... ,dnia ................ 0K

.......................................

Podpis i pieczgé

Uwaga: powyzsze zestawienie nalezy uzupehi¢ w odniesieniu do zalaczonych Kryteriow wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen dla osob bezrobotnych
i poszukujacych pracy.



Zatacznik nr 4

Harmonogram szkolenia

L R R Y P Y YRR YY

realiZOWAaNEego PIZEZ ....ccvuveievrniniieieiiiiieiiiriiiienriiiencereenteseensossesssenesases

W OKEESIC: vevreeniirrreecrrnenssessossoreasassansnnse

Godzina Iloé¢ .
Trener
Data (0d - do) godzin Adres/ sala Temat zaje¢é

W imieniu Wykonawcy:

.........................................

Podpis i pieczgé



Zalacznik nr 5

WZKAZ WYPOSAZENIA DYDAKTYCZNEGO POMIESZCZEN ORAZ POJAZDOW
WYKORZYSTYWANYCH DO ZAJEC PRAKTYCZNYCH SZKOLENIA
Z UWZGLEDNIENIEM BEZPIECZNYCH I HIGIENICZNYCH WARUNKOW REALIZACJI SZKOLEN

I. Szczegolowy opis wyposazenia sali szkoleniowej

Tak / Nie

Klimatyzacja

Dostep do pomieszczen sanitarnych

Dostosowanie pomieszczenia do ilosci uczestnikéw szkolenia

Sprzet audiowizualny

Wyposazenie uczestnikow w materiaty dydaktyczne niezb¢dne do
przeprowadzenia szkolenia

Sprzet niezbedny do realizacji zajg¢ praktycznych szkolenia

szkolen

I1. Szczegolowy opis sprze¢tu/samochodu wykorzystywanego do realizacji zajeé praktycznych

Rok produkcji

Stan techniczny

Skrzynia biegow

Marka

Przebieg

Samochod wykorzystywany do egzaminow

Wyposazenie

Inne informacje majace wplyw na realizacje zaje¢ praktycznych
szkolenia

Uwaga: pkt 11 nalezy wypeltnié do kazdego pojazdu wykorzystywanego podczas zajgé

W imieniu Wykonawcy

.........................................

Podpis i pieczec




UMOWA
Nr UmSz/19...........
w sprawie przeprowadzenia szkolei dla oséb bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gérniczej

zawarta dnia .......... r. w Dabrowie Gorniczej pomiedzy:
Gmina Dabrowa Goérnicza reprezentowana przez Prezydenta Miasta z upowaznienia, ktérego dziata
Pani...cccccoviiiiiiiiiiciiniiciiceen Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gérniczej, ul. Jana lll Sobieskiego 12

zwang dalej ,Zamawiajacym”

zwang dalej ,,Wykonawca”.

§1
Niniejszg umowe zawarto bez stosowania przepiséw Ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych, na
podstawie art. 4 pkt 8 cytowanej ustawy.

§2
1. Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamowienie przeprowadzenia szkolefi dla osob
bezrobotnych, wtym: ... dia..... osoby bezrobotnejoraz ...
dia...... osoby bezrobotnej.
2. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1 odbedg sie w:
- Zajecia teoretyCzne: ... ... ..o ,
- zajecia praktyCzne: ... .......cooiiiiiii i .

1. Zamoéwienie bedzie realizowane w okresie od ...................... do v, , wtym:
1) prawo jazdy kat. B:od ................ do .ooiiiinnnnen
2) prawo jazdy kat. C+E:od ................ do....c.ooooeennn. ,
3) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy: od .................. (s [ T .
2. Liczba godzin zegarowych szkolenia:
1) prawa jazdy kat. B: ......... godzin, w tym:

- godzin zegarowych zajeé teoretycznych,

- . godzin zegarowych zajec praktycznych,
2) prawa jazdy kat. C+E: ...... godzin zaje¢ praktycznych,
3) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy: ........ godzin, w tym:

- ..... godzin zegarowych zajec¢ teoretycznych,

- .. godzin zegarowych zajec¢ praktycznych,

§4

Podstawg przyjecia na szkolenia jest skierowanie wydane przez Zamawiajgcego osobom bezrobotnym.

§5
Wykonawca zobowigzuje sie do :
1) wykonywania czynnoséci bedacych przedmiotem umowy ze szczegbing starannoscis,
2) zapewnienia uczestnikom szkolen, w trakcie ich trwania, warunkéw pracy zgodnych z przepisami bezpieczenstwa

i higieny pracy,

3) zapewnienia koniecznego sprzetu jaki powinien zosta¢ dostarczony uczestnikom szkolen na czas ich trwania,
materiatow szkoleniowych i pomocy dydaktycznych niezbednych do prawidtowej realizacji zamoéwienia,

4) zapewnienia kadry dydaktycznej posiadajgcej niezbedne kwalifikacje/uprawnienia,

5) zapewnienia indywidualnych stanowisk pracy,

6) natychmiastowego powiadomienia na piSmie Zamawiajgcego o zmianach harmonograméw w przypadku ich
wystgpienia,

7) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia sktadajgcej sie z:

a) dziennika/éw zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego/ych tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste
obecnoéci zawierajgcg: imie, nazwisko i podpisy uczestnikéw szkolen albo w przypadku zajeé prowadzonych w
formie ksztalcenia na odlegto$¢, arkusza realizacji ksztalcenia na odlegto$é zawierajgcego: sposéb kontaktowania
sie z konsultantem, liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbe i terminy
éwiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektéw uczenia sie
z uwzglednieniem list uczestnikow szkolen,

b) protokotéw i kart ocen z okresowych sprawdzianow efektdéw ksztalcenia oraz egzaminéw koricowych;

c) rejestrow wydanych za$wiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych ukonczenie szkoler i uzyskanie
umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcego numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnikow szkolen,

8) indywidualizacji procesu szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow uczestnikéw i udzielania im
pomocy jesli okaze sie potrzebna z uwagi na trudnosci w nauce,

9) dostarczenia do Zamawiajgcego list obecnosci uczestnikoéw szkoler w terminie do 4 — go dnia kazdego nastepnego
miesigca,

10) przekazania potwierdzenia uczestnictwa w szkoleniach na dokumencie zwanym imiennym wykazem osob, w ciggu 2
dni od daty ich rozpoczecia,

11)wyznaczenia osoby, odpowiedzialnej za organizacje szkolen i ich przebieg,



12)biezacego (max w ciggu 2 dni) informowania Zamawiajgcego o:

a) rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniach w trakcie ich trwania,
b) nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych,
c) wszelkich problemach zwigzanych z realizacjg zaméwienia,

13) sporzadzenia karty wypadku zawierajacej opis okoliczno$ci i przyczyn wypadku w przypadku jego zaistnienia oraz
niezwtocznego przekazania ww. karty Zamawiajgcemu,

14) doktadnego dokumentowania wydatkéw zwigzanych ze szkoleniami,

15) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow uczestnikow szkolen jezeli w trakcie szkolen podejmg
zatrudnienie, inng prace zarobkowsg lub dziataino$¢ gospodarcza, od dnia podjecia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej do dnia zakoriczenia szkolen; koszty ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow, pokrywa Zamawiajgcy na podstawie odrebnej faktury,

16) przestrzegania przepisoéw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

§6
Sposéb zarzadzania szkoleniami :
1) nadzér wewnetrzny szkolen ze strony Wykonawcy: Pan/Pani ..................ccoooiii i
2) nadzdr ze strony Zamawiajacego: Pan/Pani .............coooiiiiii i

§7
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo:
1) weryfikacji prawidtowosci realizacji niniejszego zaméwienia,
2) wizytacji zaje¢ edukacyjnych,
3) uczestniczenia w ocenie koricowej uczestnikdw szkolen.

§8
1. Wykonawca po zakorczeniu szkolern wydaje uczestnikom zaswiadczenie/dokument potwierdzajgcely ukoriczenie
szkolen i uzyskanie kwalifikacji lub umiejetnosci a ich kserokopie przekazuje Zamawiajgcemu w terminie 7 dni od dnia
ukonczenia szkolen.
2. Wykonawca przekazuje Zamawiajacemu informacje o nieukoriczeniu przez uczestnika/éw szkolenia w terminie 2 dni
od daty jego/ich zakoriczenia.

§9
1. Strony ustalajg wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego w § 2 ust. 1
W wysokoSci: .................. zZh (stownie: ..., ), witym zt prawo jazdy kat.
B, o zt prawo jazdy kat. C+E, .................. zt kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu
drogowego rzeczy.
2. Koszt osobogodziny wynosi: .......... zt prawo jazdy kat. B, ............ zt prawo jazdy kat. C+E, ....... zt kwalifikacja

wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy.

3. Warunkiem dokonania zaptaty za szkolenia jest :

1) realizacja ustalen okreslonych w niniejszej umowie,

2) podpisanie protokotu zdawczo — odbiorczego,

3) wystawienie faktury (po zakonczeniu szkoien).

4. Faktura ptatna bedzie w terminie 30 dni od daty jej otrzymania przez Zamawiajacego. Nalezno$¢ zostanie przekazana
na rachunek bankowy wskazany w fakturze.

5. Podstawg zapfaty jest poprawnie wystawiona faktura na podstawie wlasciwych przepisow.

6. W przypadku, kiedy uczestnik/uczestnicy nie ukofczy/g szkolenia/fi, Zamawiajgcy pokrywa jegofich koszty
proporcjonalnie do liczby odbytych godzin.

§10

1. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowna w przypadku:

1) zwioki w wykonywaniu umowy w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia okreslonego w § 9 ust. 1 za kazdy dzien zwioki,

) zwioki w usunieciu wad w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia okreslonego w § 9 ust. 1 za kazdy dziert zwdoki,

3) odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy w wysokosci 5 %
wynagrodzenia okre$lonego w § 9 ust. 1.

2. Kare o ktorej mowa w ust. 1, Wykonawca zaptaci na wskazany przez Zamawiajgcego rachunek bankowy przelewem,
w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia dorgczenia mu zgdania Zamawiajgcego zaptaty kary umowne;.

3. Zamawiajgcy jest upowazniony do:

1) potracenia naleznych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,

2) egzekwowania odszkodowania na zasadach ogéinych, jesli poniesiona szkoda przekracza kary umowne.

§11
Zmiana warunkéw umowy moze nastgpi¢ wylgcznie z przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy.

§12
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzania wynikajgcego z niniejszej umowy osobie trzeciej bez uprzedniej
pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§13
Integralng cze$¢ umowy stanowi Zaproszenie do sktadania ofert zdnia ...................... r. oraz oferta Wykonawcy.



§14
1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do ochrony danych zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przepltywu danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46AWE (ogodlne

rozporzadzenie o ochronie danych) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych z dnia (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1000).

2. Przepisy Rozporzadzenia oraz ustawy, o ktérych mowa w ust. 1 stosowane sg wprost.

3. Zamawiajacy jako administrator danych powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych uczestnika szkolenia
na czas i w celu realizacji niniejszej umowy oraz w zakresie umozliwiajgcym nalezytg realizacje jej postanowien.

4. Zakres powierzonych danych osobowych obejmuje wszelkie niezbedne do realizacji umowy dane.

5. Przetwarzanie przez Wykonawce danych osobowych w zakresie i celach innych niz wskazane powyzszymi
postanowieniami jest niedopuszczalne.

6. Wykonawca zobowigzuje sig¢ stosowa¢ odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajgace ochrone danych
zgodnie z Rozporzadzeniem, o ktérym mowa w ust. 1

7. Wykonawca deklaruje stosowanie $srodkéw technicznych i organizacyjnych adekwatnych do zidentyfikowanego ryzyka
naruszenia praw lub wolnosci powierzonych danych osobowych, w szczeg6inosci:

1) pseudonimizacje i szyfrowanie danych osobowych,

2) zdolnosé do cigglego zapewnienia poufno$ci, integralnoéci, dostepnoséci i odpornosci systeméw i ustug przetwarzania,

3) zdolnosc¢ do szybkiego przywrécenia dostepnosci danych osobowych i dostepu od nich w razie incydentu fizycznego
lub technicznego,

4) regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skutecznoséci zastosowanych $rodkéw technicznych i organizacyjnych
majgcych zapewnic bezpieczeristwo przetwarzania.

8. Wykonawca zobowigzuje sie przestrzegaé zasad legalnosci, bezpieczenstwa, rozliczalnosci powierzonych danych
osobowych.

9. Zamawiajgcy jako administrator danych zastrzega sobie prawo do dokonania czynnosci kontroli przetwarzania
powierzonych danych w siedzibie Wykonawcy.

10. Wykonawca zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy danych osobowych takze po wygasnieciu umowy.

§15
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§16
W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie obowigzujace przepisy:
1) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywiiny,

2) rozporzadzenia MPiPS z dnia 14.05.2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobow
prowadzenia ustug rynku pracy,

3) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§17
W przypadku sporéw powstatych na tle realizacji postanowieri niniejszej umowy strony ustalajg, ze wilasciwym dia ich
rozstrzygniecia bedzie Saqd wtasciwy dla Zamawiajgcego.

§18
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Za Wykonawce Za Zamawiajacego

Zataczniki do niniejszej umowy:

- oferta ztozona przez Wykonawce w dniu ................ r.,
- Zaproszenie do sktadania ofert zdnia .................... r.,
- harmonogramy zaje¢,

- wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwlerdzajacego ukoiiczenie szkolenia i uzyskanie umigjetnosci lub kwalifikaciji,
- wzér ankiety dia uczestnika szkolenia stuzacej do oceny szkolenia (ze strony Zamawiajacego).



Kryteria wyboru instytucji szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen dla 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy

( liczba punktoéw

L.p. Rodzaj kryterium od — liczba Metodologia oceny
punktéw do)
L KRYTERIA WYBORU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH
(na podstawie rozporzgdzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczegblowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy)
Dostosowanie programu szkolenia odpowiednio
1 do zapotrzebowania na kwalifikacje 0-2 Nie dotyczy
identyfikowanego na rynku pracy
Jako$¢ oferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystanie standardow kwalifikacji
zawodowych i modulowych programow
szkolen zawodowych, dostepnych w bazach Nie dotyczy
2 danych (jesli Zamawiajacy wymaga tego 0-2
w szczegotowym opisie przedmiotu
zamdwienia)
Ocena dokonana zostanie na podstawie analizy zalaczonych do oferty stosownych dokumentow potwierdzajacych
realizacj¢ szkolen z danego zakresu tematycznego przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat. Ocena punktowa
przeprowadzona zostanie wg wzoru:
Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w . . oo ) ; .
3 realizacii szkoler z obszaru zlecanego lub 0-10 " Liczba szkolen wynikajaca z zalaczonych przez ocenianego Wykonawcg dokur)r(lentl(z)wpkt
powierzonego szkolenia. Najwyzsza liczba szkolefi wynikajaca z zalgczonych przez Wykonawcow dokumentéw
Brak zalaczonych dokumentéw jest réwnoznaczny z otrzymaniem 0 pkt w ramach niniejszego kryterium oceny.
Posiadanie przez instytucje szkoleniowa certyfikatu systemu zarzadzania jako$cia ksztalcenia / szkolenia
wydanego na podstawie migdzynarodowych norm ISO, akredytacji kuratora oswiaty oraz innych certyfikatow
zgodnych tematycznie z zakresem szkolenia.
) Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez ) i Sc(c)r'tyﬁkat“sysl:eml} zar(z)qdlz(a‘ma jakoscia ksztalcenia / szkolenia wydany na podstawie migdzynarodowych norm
instytucje szkoleniowa 0- - tak - 4 pkt, nie - 0 pkt; o ) , ) . . .
- akredytacja kuratora o$wiaty obejmujaca w swoim zakresie przedmiotowe szkolenie lub inne specjalistyczne
certyfikaty zgodne tematycznie z zakresem szkolenia: tak - 4 pkt, nie — 0 pkt.
Ocena dokonana zostanie na podstawie analizy zalaczonych do oferty kserokopii stosownych dokumentéw.
Podstawg oceny bedzie sporzadzony przez instytucje szkoleniowa zestawienie kadry dydaktycznej realizujacej
TP, . szkolenie (sporzadzone wg wzoru). Kazda wskazana do realizacji szkolenia osoba oceniana bedzie indywidualnie,
Dostosowanic kwalifikacji i doswiadczenia 0-9 a o liczbie otrzymanych punktéw zadecyduje srednia obliczona jako iloraz uzyskanych punktéw przez liczb
5 kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia Zymanych p yeu J 4 yehp P ¢

szkoleniowcow.




- Wyksztalcenie (zgodne z kierunkiem szkolenia) : zasadnicze zawodowe — 1 pkt, srednie — 2 pkt. wyzsze — 3
pke;

- Kwalifikacje: mistrz, czeladnik, instruktor praktycznej nauki zawodu, instruktor inny, licencjonowany trener,
licencjonowany coach, licencjonowany doradca zawodowy — 2 pkt;

- Dos$wiadczenie w prowadzeniu szkoleni: 0 do 1 roku ~ 0 pkt; 1- 3 lata — 1 pkt; 3 do 5 lat — 2 pkt;

powyzej 5 lat — 3 pkt;

- Uprawnienia pedagogiczne: nie — 0 pkt, tak — 1 pkt.

Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i
pomieszczen do potrzeb szkolenia,

6 z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych 0-1 Nie dotyczy

warunkow realizacji szkolenia

Rodzaj dokumentdw potwierdzajacych Nie dotyczy
7 . . i . el o 0-5

ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

Ocena punktowa kosztu szkolenia liczona bedzie wg wzoru:
. _ Cena najtanszej oferty
8 Koszty szkolenia 0-40 Cc= x40 pkt
Cena badanej oferty

Sposob organizacji zajg¢ praktycznych 0-5 Nie dotyczy

9 okreslonych w programie szkolenia
- instytucja szkoleniowa prowadzi analiz¢ skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen — 2 pkt;

Prowadzenie analiz skutecznoscei i efektywnosci - instytucja szkoleniowa nie prowadzi analizy skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkoleri — 0 pkt.
10 . 0-2 - : . . )

przeprowadzanych szkolen Ocena zostanie przeprowadzona na podstawie dolaczonego do oferty o$wiadczenia Wykonawcy.

II. DODATKOWE KRYTERIA WYBORU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH
Nie wigcej niz 25%
og6tu punktoéw
. mozliwych .

1 Inne kryteria — fakultatywne do uzyskania Nie dotyczy

w ramach danego
postepowania.

[\




