POWIATOWY URZAD PRACY
W DABROWIE GORNICZEJ
41 - 300 Dabrowa Gérnicza, ul. Jana lll Sobieskiego 12

URZAD PRACY

Dabrowa Gérnicza, 29.11.2023 r.
DR.543.56.23.I1GA

Zaproszenie do sktadania ofert

l. Przedmiot zamdwienia:

1. Przeprowadzenie szkoleri dla oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Dabrowie Gornicze, w tym: ,Prawo jazdy kat. C" dla dwdch osdb bezrobotnych oraz
~Prawo jazdy kat. C+E" dla 1 osoby poszukujacej pracy.

CPV Ustugi szkdt jazdy 80411000 - 8

CPV Ustugi szkolenia zawodowego 80530000 - 8

2. Szkolenia nalezy zorganizowac w jednym z wymienionych miast:

1) Dabrowa Gdrnicza, Bedzin, Sosnowiec - zajecia teoretyczne,

2) Dabrowa Gornicza, Bedzin, Sosnowiec, Czeladz - plac manewrowy, jazda w ruchu miejskim
-Zajecia praktyczne muszg rozpoczynac sie i konczy¢ w Dagbrowie Goérnicze].

3. lloé¢ godzin zegarowych szkoler:

1) Prawo jazdy kat. C: 50 godzin,

2) prawo jazdy kat. C+E: 25 godzin,

4. Osoby skierowane na szkolenia bedg posiada¢ aktualne orzeczenia lekarskie
i psychologiczne potwierdzajgce brak przeciwwskazahi zdrowotnych do kierowania
pojazdami ww. kategorii.

5. Wykonawca zobowigzany bedzie:

1) zapewni¢ uczestnikom szkolen, w trakcie ich trwania, warunki pracy zgodne z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) zapewni¢ uczestnikom konieczny sprzet w czasie trwania szkolen, materiaty szkoleniowe
oraz pomoce dydaktyczne niezbedne do prawidtowe] realizacji zamowienia;

3) zapewni¢ kadre dydaktyczng posiadajacg niezbedne uprawnienia,

4) przygotowac harmonogramy szkolen,

5) do natychmiastowego powiadomienia na pidmie Zamawiajgcego © zmianach
harmonogramu w przypadku ich wystgpienia;

6) prowadzi¢ dokumentacje przebiegu szkolen sktadajaca sie z:

a) dziennikdw zaje¢ edukacyjnych zawierajacych tematy i wymiar godzin zajec
edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajacg: imie, nazwisko i podpisy uczestnikow
szkoleh albo w przypadku zaje¢ prowadzonych w formie ksztatcenia na odlegtos¢,
arkusza realizacji ksztatcenia na odlegto$¢ zawierajacego: sposob kontaktowania sie
z konsultantem, liczbe i terminy przeprowadzonych konsultacji indywidualnych
I zbiorowych, liczbe i terminy ¢wiczen wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz
terminy, warunki i formy sprawdzania efektéw uczenia sie z uwzglednieniem list
uczestnikdw szkolen,

b) protokotu i kart ocen z okresowych sprawdzianéw efektéw ksztatcenia oraz egzaminu
koricowego (jezeli zostaty przeprowadzone),

) rejestru wydanych zaswiadczerh lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukoriczenie
szkolery i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, zawierajgcego numer, imie i nazwisko
oraz numer PESEL uczestnikdw szklefy;



7) wystawi¢ uczestnikom zadwiadczenie/dokument potwierdzajgce/y ukonczenie szkolen
i uzyskanie kwalifikacji lub umiejetnosci zgodnely z wymogami zawartymi
w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014 r. w sprawie
szczegdtowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy
i zawiera¢: numer z rejestru, imie i nazwisko, PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji
szkoleniowej przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania
szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia/dokumentu, tematy i wymiar zajec
edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgca
szkolenie. W przypadku wydania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia, okreslonego
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie
ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych, konieczne jest zatgczenie suplementu
zawierajacego informacje dotyczace: okresu trwania szkolenia, tematyki i wymiaru godzin
zaje¢ edukacyjnych oraz numeru z rejestru zadwiadczenia, do ktorego suplement jest
dodatkiem, wraz z podpisem osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa;

8) do indywidualizacji procesu szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny
postepdw uczestnikéw i udzielania im pomocy jedli okaze sig potrzebna z uwagi na
trudnosci w nauce;

9) dostarczy¢ do Zamawiajgcego list obecnosci uczestnikdw szkolerr w terminie 7 dni od dnia
ukonczenia szkolen (w przypadku szkolenia, ktérego termin wykracza poza granice jednego
miesigca Wykonawca zobowigzany bedzie dostarczy¢ liste obecnosci do 4-go dnia
roboczego kazdego nastepnego miesigca);

10) przekaza¢ potwierdzenie uczestnictwa w szkoleniach na dokumencie zwanym imiennym
wykazem osob, w ciggu 2 dni od daty ich rozpoczecia;

11) na biezgco (max w ciggu 2 dni) informowa¢ Zamawiajacego o:

a) rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniach w trakcie ich trwania,
b) nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych,
) wszelkich problemach zwigzanych z realizacjg zamdwienia;

12) sporzadzi¢ karte wypadku zawierajgcg opis okolicznosci i przyczyny wypadku w przypadku
jego zaistnienia oraz niezwtocznie przekaza¢ ww. karte Zamawiajgcemu;

13) do wyznaczenia osoby - z ramienia instytucji szkoleniowej, odpowiedzialnej za organizacje
szkoler, wskazang imiennie w ofercie, zapewniajaca nadzér wewnetrzny stuzacy
podnoszeniu jakoéci szkoler;

14) doktadnie dokumentowac wydatki zwigzane ze szkoleniami;

15) ubezpieczy¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw uczestnika szkolenia prawo jazdy
kat. C+E,

16) ubezpieczy¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw uczestnikéw szkolenia prawo jazdy
kat. C na podstawie wykazu dotgczonego do umowy szkoleniowej badz jezeli w trakcie
szkolenia podejmg zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg, od
dnia podjecia zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej do dnia
zakonczenia szkolenia; koszty ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow,
pokrywa Zamawiajgcy na podstawie odrebnej faktury;

17) przestrzegac przepisy ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r;

18) posiadac¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez Wojewddzki Urzad
Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe.

Il. Termin realizacji zamoéwienia: do 28.12.2023 r. - prawo jazdy kat. C+E, do 17.01.2024 r. -
prawo jazdy kat. C.
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. Sposdb przygotowania oferty:

. Oferta powinna by¢ przygotowana w formie pisemnej pod rygorem niewazno$ci.

. Formularz oferty wraz z zatgcznikami musi by¢ czytelny.

. Formularz oferty wraz z zatgcznikami musi by¢ podpisany przez osobe upowazniong

do reprezentowania Wykonawcy.

. Jezeli osoba/y podpisujgca/e oferte dziata/ja na podstawie petlnomocnictwa,

to petnomocnictwo to musi w swej tresci jednoznacznie wskazywal uprawnienie
do podpisania oferty. Petnomocnictwo to musi by¢ dotgczone do oferty i musi by¢ ztozone
w oryginale lub kopii po$wiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem.

. Oferta wraz z zatgcznikami musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim. Kazdy dokument

skladajgcy sie na oferte sporzadzony w innym jezyku niz jezyk polski winien by¢ ztozony
wraz z ttumaczeniem na jezyk polski, poswiadczonym przez Wykonawce. W razie
watpliwosci uznaje sig, ze wersja polskojezyczna jest wersjg wigzaca.

. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.
. Ztozenie wiecej niz jednej oferty lub ztozenie oferty zawierajgcej propozycje alternatywne

spowoduje odrzucenie wszystkich ofert ztozonych przez Wykonawce.

. Na oferte sktadaig sie:

1) Formularz oferty wg wzoru zatgczonego do Zaproszenia.
2) Oswiadczenie Wykonawcy (zatgcznik nr 1).
3) Oswiadczenie o prowadzeniu analiz skutecznosci i efektywnodci przeprowadzanych

szkolen (zalgcznik nr 2).

4) Zestawienie kadry dydaktycznej realizujgcej szkolenia (zatagcznik nr 3).
5) Wzér zaswiadczenia/dokumentu potwierdzajgcego ukoriczenie szkolen i uzyskanie

kwalifikacji lub umiejetnosci zgodnego z wymogami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.05.2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkdw
realizacji oraz trybu i sposobdéw prowadzenia ustug rynku pracy i zawieraé: numer z rejestru,
imie i nazwisko, PESEL uczestnika szkolenia, nazwe instytucji szkoleniowej
przeprowadzajgcej szkolenie, forme i nazwe szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce
i date wydania zaswiadczenia, tematy i wymiar zaje¢ edukacyjnych, podpis osoby
upowaznionej przez instytucje szkoleniowg przeprowadzajgcg szkolenie. W przypadku
wydania zadwiadczenia o ukonhczeniu szkolenia, okre$lonego w Rozporzgdzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 6 paZzdziernika 2023 r. w sprawie ksztatcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych, konieczne jest zatgczenie suplementu zawierajgcego informacje
dotyczgce: okresu trwania szkolenia, tematyki i wymiaru godzin zaje¢ edukacyjnych oraz
numeru z rejestru zaswiadczenia, do ktérego suplement jest dodatkiem, wraz z podpisem
osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa.

6) Jezeli Wykonawca posiada - kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie

systemu  zarzadzania jakodcig  ksztafcenia/szkolenia  wydane na  podstawie
miedzynarodowych norm 1SO i/lub akredytacje kuratora odwiaty obejmujgcg w swoim
zakresie szkolenie zgodne 2z przedmiotem zamdwienia Iub kserokopie innych
specjalistycznych certyfikatow zgodnych tematycznie z zakresem szkolenia.

7) Wykaz zrealizowanych szkolen (zatgcznik nr 6).
8) Oswiadczenie dotyczgce przestanek wykluczenia z postepowania (ztgcznik nr 7).
9) Dokument okreslajgcy zasady reprezentacji oraz osoby uprawnione do reprezentadji

Wykonawcy, a jezeli Wykonawce reprezentuje petnomocnik - takze petnomocnictwo,
okreslajgce zakres umocowania podpisane przez osoby uprawnione do reprezentowania
Wykonawcy.



Inne dokumenty: Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza
zobowigzany bedzie najpdzniej dzier przed podpisaniem umowy przedtozy¢ Zamawiajgcemu
szczegbtowe harmonogramy szkolert wg wzoru zatgczonego do Zaproszenia (zatgcznik nr 4),

IV. Miejsce skiadania ofert:

+ wwersji papierowej na adres Zamawiajgcego:
Powiatowy Urzad Pracy
Kancelaria/Informacja (parter)
ul. Sobieskiego 12
41 - 300 Dgbrowa Gdrnicza lub

« faxem pod nr:32 262 6951 lub

« e-mailem na adres: igajdecka@pup-dg.p!

Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gdrniczej czynny jest: poniedziatek, wtorek, czwartek
od 7.30 do 15.30, $roda od 7.30 do 17.00, pigtek od 7.30 do 14.00.

V. Termin sktadania ofert: do ..o e (whacznie)

Uwaga: za date zlozenia oferty przestanej poczta tradycyjng uznaje sie date wplywu
do Kancelarii Urzedu.

Oferta otrzymana przez Zamawiajgcego po terminie sktadania ofert nie bedzie rozpatrywana.

VI. Osoba uprawniona do kontaktow:
Pani Izabela Gajdecka,
nr telefonu 32 262 37 39 wew. 206, 211

VIl. Wymagania dotyczgce Wykonawcy:
Wykonawca musi posiada¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzony przez
Wojewoddzki Urzad Pracy whasciwy ze wzgledu na siedzibe.

VIl Metodologia oceny oferty wg. kryteriow wyboru instytucji szkoleniowych
do przeprowadzenia szkoleh dla 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy

1. W pierwszym etapie Zamawiajacy dokona analizy ztozonej oferty pod wzgledem zgodnosci
iej zawartosci z wymaganiami opisanymi w niniejszym Zaproszeniu a takze czy Wykonawca
jest wpisany do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad
Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy. W przypadku oferty niekompletnej
Wykonawca zostanie zobowigzany do jej uzupetnienia w terminie i formie okresSlonej
w  wezwaniu do uzupelnienia oferty. W przypadku niezgodnosci tresci  oferty
Z wymaganiami opisanymi w niniejszym zaproszeniu, oferta nie bedzie podlegata dalszej
ocenie.

2. W drugim etapie oferta bedzie oceniana na podstawie kryteriow wyboru instytucji
szkoleniowych do przeprowadzenia szkolen dla 0séb bezrobotnych i poszukujgcych pracy,
dotgczonych do niniejszego Zaproszenia (tj. zgodnie z pkt. 3 - doswiadczenie instytucji
szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub powierzonego szkolenia, pkt 4 -
certyfikaty jakosci ustug posiadane przez instytucje szkoleniowa, pkt 5 - dostosowanie
kwalifikacji i dodwiadczenia kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia, pkt 8 - koszty
szkolenia i pkt 10 - prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych
szkolen).

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do zgdania dodatkowych dokumentow i wyjasnien
w trakcie przeprowadzania procedury wyboru instytucji szkoleniowej.
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10.

11.

. Wybor Wykonawcy i ocena oferty szkoleniowej dokonywana jest na podstawie

przedtozonych w ofercie dokumentéw i informacji w oparciu o minimum 5 wybranych
kryteridw opisanych w Zaproszeniu.

. Za najkorzystniejszg oferte zostaje uznana oferta Wykonawcy, ktéra speni wszystkie

wymagania ujete w Zaproszeniu do sktadania ofert i uzyska w wyniku oceny najwyzszg
liczbe punktow.

. Jezeli nie dojdzie do zawarcia umowy z Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana jako

najkorzystniejsza, Zamawiajgcy moze zawrze¢ umowe z Wykonawcg, ktdrego oferta jest
kolejng najwyzej oceniana.

. W przypadku gdy w czasie trwania postepowania dot. wyboru Wykonawcy wptynie wniosek

0 skierowanie na szkolenie indywidulane o tozsamej tematyce, Zamawiajgcy po uzyskaniu
zgody przez Wykonawcdw biorgcych udziat w postepowaniu moze zwiekszy¢ liczbe
uczestnikdéw w okreslonym szkoleniu.

. W sytuacji, o ktérej mowa w pkt 7, Zamawiajacy negocjuje z Wykonawcami cene

jednostkowg szkolenia przy zatozeniu, ze nie moze ona by¢ wyzsza niz w ztozonej ofercie
a ocenie podlega oferta cenowa przedtozona jako wynik negocjacji.

. Zamawiajacy dopuszcza réwniez mozliwos¢ zmniejszenia liczby osdb skierowanych

z mozliwoscig negocjacji ceny za realizacje zamowienia.

W przypadku, kiedy w wyniku oceny, oferty uzyskajg takg samg ilos¢ punktow,
za najkorzystniejszg zamawiajacy uzna oferte zawierajgcg nizszg cene.

W przypadku, kiedy w wyniku oceny, oferty uzyskajg takg samg ilo$¢ punktdw i beda
zawieraty takg sama cene Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow do dodatkowej wyceny oferty.
Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, w ktorej zostanie wskazana nizsza cena.

IX. Informacje dotyczgce zawierania umowy:

Umowa szkoleniowa dotyczaca przeprowadzenia ww. szkolen, z wybranym Wykonawcg
zostanie podpisana nie wczesniej niz 14 dni przed ich rozpoczeciem.

Wz4r umowy zostat dofgczony do niniejszego Zaproszenia.

X Termin pfatnosci za wykonanie ustugi:

30 dni od dnia otrzymania faktury za wykonang ustuge.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$¢ wystawienia faktur: pierwszej po zakohczeniu prawa jazdy
kat. C+E, drugiej po zakoriczeniu prawa jazdy kat. C.

XI. Dodatkowe informacje:

1.
2.

Zamowienie w catosci bedzie finansowane ze $rodkéw publicznych.

Informujemy, ze zgodnie z art. 40, ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, koszt za przeszkolenie jednej osoby bezrobotnej
nie moze przekroczy¢ 300 % przecietnego wynagrodzenia (w przypadku szkoleh
finansowanych ze Srodkéw Funduszu Pracy).

. Informujemy, ze kwota ktérg Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na realizacje szkolenia

prawo jazdy kat. C+E dla jednej osoby poszukujgcej pracy wynosi nie wiecej niz 3 000,00 zt.
Informujemy, ze Zamawiajgcy po zakorczeniu procedury wyboru instytucji szkoleniowej
umiesci na stronie internetowej tut. Urzedu informacje o udzieleniu zamdéwienia, bgdz
przekaze Wykonawcom, ktérzy odpowiedzieli na Zaproszenie do skfadania ofert.

. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo, uniewaznienia postepowania wyboru Wykonawcy,

w kazdym momencie, o czym informuje na stronie internetowej lub bezpos$rednio
Wykonawcdw biorgcych udziat w postepowaniu, w szczegélnosci w przypadku rezygnacji
kandydata ze szkolenia.



XIl. Zatgczniki do Zaproszenia:

. Formularz oferty.
. Oswiadczenie Wykonawcy (zatgcznik nr 1).

Odwiadczenie o prowadzeniu analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych
szkolen (zatgcznik nr 2).

Zestawienie kadry dydaktycznej realizujgcej szkolenie (zatgcznik nr 3).

Wz6r harmonogramu szkolenia (zatgcznik nr 4).

Wykaz zrealizowanych szkolen (zatgcznik nr 6).

Oswiadczenie dotyczace przestanek wykluczenia z postepowania (zatgcznik nr 7).

Wz4r umowy.

Oswiadczenie o niepodleganiu sankcjom.

Kryteria wyboru instytucji szkoleniowej.

Zup ?{/(/\df nia Miasta

joanula 10
7d~“tcpu w(l (m a
PG\HatO\ a0 Hrzed Wy
W D FOV O



DR.543.56.23.1GA
Formularz oferty

1. Przeprowadzenie szkolen dla o0séb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Dabrowie Gdrnicze, w tym: ,Prawo jazdy kat. C" dla dwdch oséb bezrobotnych oraz

~Prawo jazdy kat. C+E” dla 1 osoby poszukujacej pracy.

2. Nazwa Wykonawcy:

Adres:

Telefon: Nr fax:

Adres e-mail;

REGON:

NIP:

PESEL:

Adres zamieszkania:

(PESEL i adres zamieszkania podaje Wykonawca posiadajagcy forme prawng osoby fizyczne] prowadzacej
dziatalnos¢ gospodarcza lub spotki cywilnej oséb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza (dotyczy
wszystkich wspdlnikdw spotki)).

Osoba/y upowazniona/ne do podpisywania umowy:

Osoba sprawujgca nadzoér nad szkoleniami:

3. Catkowita cena zamdwienia: zt, w tym:
1) cena szkolenia: prawo jazdy kat. C+E: z,
cena osobogodziny: ,
2) cena jednostkowa szkolenia prawo jazdy kat. C: zt,
cena osobogodziny: zt.

4. Posiadanie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez
Wojewodzki Urzad Pracy wiadciwy ze wzgledu na siedzibe Wykonawcy (tak/nie)



5. Miejsce organizacji szkolen (doktadny adres):
1) prawo jazdy kat. C+E:

- miejsce organizacji zaje¢ praktycznych:

2) prawo jazdy kat. C:

- miejsce organizacji zajed teoretycznych:

- miejsce organizacji zaje¢ praktycznych:

6. Sposéb organizacji zaje¢ praktycznych:

7. Terminy organizacji szkolen:

8. Liczba godzin zegarowych szkolen:
1) prawo jazdy kat. C+E: godzin zegarowych zajec praktycznych,

2) prawo jazdy kat. C: , W tym:

godzin zegarowych zaje¢ praktycznych,

- godzin zegarowych zajec teoretycznych,

8. Czas trwania:

10. Sposdb organizacji szkolen:

11. Wymagania wstepne dla uczestnikdw szkolen:




12. Cele szkolenia ujgte w kategoriach uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych:

13. Plan nauczania okredlajagcy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar
z uwzglednieniem czesci teoretycznej i cze$ci praktycznej:

Tematy zaje¢ edukacyjnych llo$¢ godzin zajec Hos¢ godzin zajecl
teoretycznych praktycznych

14. Opis tresci szkoled - kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczegdinych zajeé
edukacyjnych:

Zajecia edukacyjne - nazwa modutu Opis tresci




15. Wykaz literatury oraz niezbednych Srodkow i materiatow szkoleniowych:

16. Przewidziane sprawdziany i egzaminy:

17. Wykorzystanie standardoéw kwalifikacji zawodowych i modutowych programdw szkolen
zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej (jedli zamawiajgcy wymaga tego w szczegdtowym opisie przedmiotu
zamowienia):

18. Posiadanie przez Wykonawce: |

1) certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia wydanego na podstawie
miedzynarodowych norm I1SO (tak/nie) (kopia dokumentu w zatgczeniu);
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2) akredytacji kuratora o$wiaty lub inne certyfikaty zgodne tematycznie z zakresem szkolenia
(tak/nie) (kopia dokumentu w zatgczeniu).

19. Prowadzenie analiz skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkoler: (tak/nie)
(odwiadczenie w zatgczeniu).

20. Oswiadczam, ze:

1) zapoznatem/am sie z wymogami Zamawiajgcego dotyczacymi przedmiotu zamdwienia
okreslonymi w Zaproszeniu do sktadania ofert na ustuge przeprowadzenia
ww. szkolen,

2) powyzsza cena zawiera wszystkie koszty, jakie ponosi Zamawiajacy w przypadku
wyboru niniejszej oferty,

3) przedmiot zamdwienia zrealizuje w terminie wymaganym przez Zamawiajgcego,

4) w razie wybrania naszej oferty jako najkorzystniejszej zobowigzuje sie do podpisania
umowy na warunkach okreslonych we wzorze umowy dotgczonym do Zaproszenia,

5) akceptuje warunki ptatnosci okredlone przez Zamawiajgcego,

6) wraz z Formularzem oferty skladam nastepujace o$wiadczenia i dokumenty:

W imieniu Wykonawcy

/podpis i pieczed/

Informacja dla Wykonawcy
Formularz oferty wraz z zafqczonymi dokumentami muszq by¢ podpisane przez osobe lub 0soby umocowarne
do reprezentowania Wykonawcy.



Zatgcznik nr 1

OSWIADCZENIE

(nazwa Wykonawcy)

Oswiadczam, Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej za poswiadczenie nieprawdy, ze:

przediozona oferta na dla o0s6éb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Dabrowie Gérnicze, w tym: ,Prawo jazdy kat. C" dla dwdch osdb bezrobotnych oraz ,Prawo
jazdy kat. C+E" dla 1 osoby poszukujacej pracy obejmuje catos¢ przedmiotu zamdwienia
opisanego przez Zamawiajgcego w Zaproszeniu do sktadania oferty (DR.543.56.23.1GA), w tym
pomieszczenia wyposazone sg w niezbedne pomoce dydaktyczne i materiaty szkoleniowe
a kadra dydaktyczna posiada kwalifikacje i uprawnienia, pozwalajace na prawidtowg realizacje
zamowienia.

W imieniu Wykonawcy

(Podpis i piecze)



Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE

0 prowadzeniu analiz skutecznoéci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen

(nazwa Wykonawcy)

Osdwiadczam, Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej za podwiadczenie nieprawdy, ze:
O prowadze analize skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen,

O nie prowadze analizy skutecznoéci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen?

, dnia roku

W imieniu Wykonawcy:

/Podpis i pieczed/

*prawidtowe zaznaczy(¢



Zatgcznik nr 3

Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej za poswiadczenie nieprawdy przedktadam ponizsze informacje:

ZESTAWIENIE KADRY DYDAKTYCZNEJ REALIZUJACE] SZKOLENIA

0 nie dotyczy

(w przypadku
wyksztatcenia
niezgodnego z
zakresem
tematycznym
szkolenia, za ktory jest
odpowiedzialny
trener nalezy
zaznaczyc nie
dotyczy).

o licencjonowany
trener,
olicencjonowany
coach,

o licencjonowany
doradca zawodowy

(np. ukorczone
szkolenia,
uprawnienia,
certyfikaty)

o powyzej 5 lat

Doswiadczenie
wyktadowcy

w prowadzeniu
szkolen o takigj
samej lub podobne;
tematyce co
szkolenia z zakresu
zamodwienia:

20 szkoler

o do 10 szkolen

o do 20szkoler

o powyzej 20
szkolen

Imie Wyksztatcenie Kwalifikacje/ Doswiadczenie | Uprawnienia Zakres tematyczny szkolenia,
i nazwisko uprawnienia do pedagogiczne za ktory odpowiedzialny bedzie
przeprowadzenia trener
szkolenia
T e o zasadnicze D mistrz, Doswiadczeniew —|anie | s
................................ zawodowe o czeladnik, prowasze”',“ o tak
oérednie szkoler (ogbtem):
................................ D inStrUktor O 1 k R R R R P PPN P PR PR PRI
0 wyZsze praktycznej nauki R et ee st
Kierunek: . za.wotdu,k - O1=31ata L e
_____________________________________ 0 INStruktor inny, a 3-5 lat

.....................................................................

.....................................................................

.....................................................................

.....................................................................




Oswiadczam, ze wyzej wymieniona kadra dydaktyczna posiada niezbedne uprawnienia i kwalifikacje do przeprowadzenia szkolenia
zgodnego z Zaproszeniem do sktadania ofert.

W imieniu Wykonawcy:

Podpis i pieczec



realizowanego przez:

Harmonogram szkolenia

Zatgcznik nr 4

(nazwa szkolenia)

(nazwa Wykonawcy)

w okresie:
Data Godzina ”OSF Adres/sala Trener Temat zajec
(od - do) godzin

W imieniu Wykonawcy:

(Podpis i pieczel)




Zatgcznik nr 6

Wykaz zrealizowanych szkolen

(nazwa Wykonawcy)

l.p. | Nazwa szkolenia Termin realizacji Uwagi

Oswiadczam, $wiadomy odpowiedzialnoéci prawnej za poswiadczenie nieprawdy, ze:

O przedstawiony powyzej wykaz zawiera szkolenia:
- z zakresu przedmiotu zamowienia;
- przeprowadzone w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych termin sktadania ofert;
- zrealizowane z nalezyta starannoscig;

0 nie posiadam dokumentéw potwierdzajgcych realizacje szkolen z wymaganego
zakresu szkolenia, z okresu ostatnich trzech lat. *

W imieniu Wykonawcy:

Podpis i pieczel

*prawidiowe zaznaczy(¢




Zatgcznik nr 7

Oswiadczenie
dotyczgce przestanek wykluczenia z postepowania

Oswiadczam, Swiadomy odpowiedzialnosci prawnej za poswiadczenie nieprawdy, ze:
nie podlegam/podlegam* wykluczeniu z postepowania nr DR.543.56.23.I1GA,
na podstawie art. 7 ust. 1 z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegblnych rozwigzaniach

w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie

bezpieczeristwa narodowego’, na przeprowadzenie szkolenia:

W imieniu Wykonawcy:

/Podpis i pieczed/

* niepotrzebne skresli¢

Z postepowania o udzielenie zaméwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo
zaméwiert publicznych wyklucza sie:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okre$lonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo
wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3;

2) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficientem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu
praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okre§lonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficientem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r,, o ile zostata
wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostkg dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217, 2105 i 2106) jest podmiot wymieniony w wykazach okre§lonych w rozporzadzeniu 765/2006
i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostkg dominujacg od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na liste na
podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3. 2. Wykluczenie nastepuje na okres
trwania okolicznosci okreélonych w ust.1



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogbine rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego ponizej RODO,
Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie Gérniczej informuje, ze:

1.

1.

Administratorem Panfstwa danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie
Gorniczej z siedzibg w Dabrowie Gérniczej, ul. Jana Il Sobieskiego 12.

Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gérniczej wyznaczyt inspektora ochrony danych
- Grazyng Grzelec. Zinspektorem ochrony danych mozna sie kontaktowad pod
numerem telefonu 32 262 37 39 w. 224, e-mailowo pod adresem iod@pup-dg.pl lub
osobiscie w siedzibie tut. Urzedu w pokoju nr 35 w kazdej sprawie dotyczgcej danych
osobowych.

Administrator wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne, aby
przetwarzane byly wyigcznie te dane osobowe, ktére sg niezbedne do osiggniecia
kazdego konkretnego celu przetwarzania. Obowigzek ten odnosi sie do ilosci
Zbieranych danych osobowych, zakresu ich przetwarzania, okresu ich
przechowywania oraz ich dostepnosci.

Panstwa dane bedg przetwarzane w ramach realizacji ustugi finansowania
postepowania nostryfikacyjnego, na podstawie art. 6 ust.1 lit.c RODO oraz art. 9 ust.2
lit.b RODO, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz innych aktéw wykonawczych.

Panstwa dane osobowe beda przekazywane m.in.. obstudze prawnej, organom
egzekucyjnym, operatorom pocztowym i innym uprawnionym podmiotom na
podstawie przepisdw prawa i zawartych umoéw.

Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane przez okres wynikajacy z przepisow
prawa. Okres przetwarzania danych osobowych moze zosta¢ kazdorazowo
przedtuzony o okres przedawnienia roszczen, jezeli przetwarzanie danych osobowych
bedzie niezbedne dla dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony przed takimi
roszczeniami oraz na podstawie odrebnych przepisow.

Posiadana dokumentacja podlega archiwizacji zgodnie z odrebnymi przepisami w tym
zakresie i zgodnie z terminami wskazanymi w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt
przyjetym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gorniczej.

Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci danych osobowych oraz zgdania
dokonania zmian tych danych zgodnie z zapisami RODO (art. 16-23).

Dane osobowe bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

. Przystuguje Panstwu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

zajmujgcego sie ochrong danych osobowych, gdy uznajg Panstwo, ze przetwarzanie
danych osobowych narusza przepisy RODO.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemoZliwi
rozpoczecie procedury rozpatrzenia Oferty ziozonej w postepowaniu nr
DR.543.56.23.1GA na przeprowadzenie szkolen.

Zapoznatem/am sie z klauzulg informacyjna, co potwierdzam wtasnorecznym podpisem.

(podpis i piecze¢ Wnioskodawcy)


mailto:iod@pup-dg.pl

Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 8/2021

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w Dabrowie Gdrniczej z dnia 28.01.2021 r.

Metodologia oceny oferty wg. kryteridow wyboru instytucji szkoleniowych
do przeprowadzenia szkoleri dla oséb bezrobotnych i poszukujgcych pracy

TABELANR 1

(liczba
punktéw od -

L.p. Rodzaj kryterium . . Metodologia ocen
P SRyt liczba punktow 8 Y
do)
| KRYTERIA WYBORU INSTYTUC)I SZKOLENIOWYCH
(na podstawie rozporzadzenia MPIPS z dnia 14 maja 2014 .
w sprawie szczegdtowych warunkdw realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy)
Dostosowanie programu szkolenia
odpowiednic do zapotrzebowania na - .
! kwalifikacje identyfikowanego na rynku 0-4 Nie dotyczy
pracy.
Jakos$¢ oferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystanie standarddw
kwalifikacji zawodowych i modutowych
programéw szkoler zawodowych, :
5 dostepnych w bazach danych (jesli 0-4 Nie dotyczy
ZamawiajgCy wymaga tego
w szczegdtowym opisie przedmiotu
zamdowienia).
Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w Ocena dokonana zostanie na podstawie wykazu zrealizowanych szkolen z danego zakresu
3 realizacji szkoler z obszaru zlecanego lub 0-10 tematycznego przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych termin sktadania ofert -
powierzonego szkolenia. zalycznik nr 6:




- 0 szkolen - O pkt;

-o0d 1 do 5 szkolen - 2 pkg;
-0d 6 do 10 szkoleh - 4 pkt;
-od 11 do 20 szkolenr - 6 pkt;
-0d 21 do 30 szkolen - 8 pkt;
- powyzej 30 szkolert - 10 pkt.

Certyfikaty jakosci ustug posiadane przez

Posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia
wydanego na podstawie miedzynarodowych norm SO, akredytacji kuratora oéwiaty oraz innych
certyfikatow zgodnych tematycznie z zakresem szkolenia.

- certyfikat systemu zarzadzania jako$cig ksztatcenia/szkolenia wydany na podstawie
migdzynarodowych norm I1SO: tak - 4 pkt, nie - 0 pkt;

- akredytacja kuratora odwiaty obejmujgca w swoim zakresie przedmiotowe szkolenie: tak - 4 pkt,
nie - 0 pkt; -

instytucje szkoleniowa. 0-10 - inne: atesty, specjalistyczne certyfikaty, zgodne tematycznie z zakresem szkolenia: tak - 2 pkt,
nie - O pkt.
Ocena dokonana zostanie na podstawie analizy zalgczonych do oferty kserokopii stosownych
dokumentéw.
Certyfikat jakosci ustug moze dotyczy¢ zardwno kierunku szkolenia, na ktére Wykonawca ztozy oferte,
jak réwniez Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej $wiadczacej ustugi szkoleniowe.
Podstawa oceny bedzie sporzadzone wg. wzoru - zatgcznik nr 3 przez Wykonawce zestawienie kadry
dydaktycznej realizujgcej szkolente. Kazdy wskazany do realizacji szkolenia Wyktadowca oceniany bedzie
indywidualnie, a o liczbie otrzymanych punktéw zadecyduje $rednia obliczona jako iloraz uzyskanych
punktéw przez liczbe Wyktadowcow,
- wyksztatcenie (zgodne z kierunkiem szkolenia) : zasadnicze zawodowe - 1 pkt, Srednie - 2 pkt,
wyzsze - 3 pkt;
- kwalifikacje: mistrz, czeladnik, instruktor praktycznej nauki zawodu, instruktor inny, licencjonowany
Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia 0-15 trener, licencjonowany coach, licencjonowany doradca zawodowy - 2 pkt;

kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia.

- kwalifikacje (tozsame z Kierunkiem szkolenia): inne - 2 pkt;

- do$wiadczenie w prowadzeniu szkoleri: 0 do 1 roku - O pkt; 1- 3 lata - 1 pkt; 3 do 5 Jat - 2 pkt,
powyzej 5 lat - 3 pkt;

- do$wiadczenie w prowadzeniu szkolen o takiej samej lub podobnej tematyce co zamawiane
szkolenie: O szkoler — 0 pkt, do 10 szkoleh - 2 pkt, do 20 szkolen - 3 pkt, powyzej 20 szkoleh

- 4 pkt;

- uprawnienia pedagogiczne: nie - 0 pkt, tak — 1 pkt.




Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczen do potrzeb szkolenia,

6 z uwzglednieniem bezpiecznych 0-5 Nie dotyczy
i higienicznych warunkoéw realizacji
szkolenia.
Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych
7 ukonczenie szkolenia i uzyskanie 0-2
kwalifikacji.
Ocena punktowa kosztu szkolenia liczona bedzie wg wzoru:
. Cena najtanszej oferty
8 Koszty szkolenia. 0-40 C= x40 pkt
Cena badanej oferty
Sposéb organizadiji zaje¢ praktycznych 0-5 Nie dotyczy
9 okreslonych w programie szkolenia.
Ocena zostanie przeprowadzona na podstawie dotgczonego do oferty oswiadczenia Wykonawcy.
10 Prowadzenie analiz skutecznosci i 0-2 - instytucja szkoleniowa prowadzi analize skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen

efektywnosci przeprowadzanych szkoleri

-2 pkt;
- instytucja szkoleniowa nie prowadzi analizy skutecznosci i efektywnos$ci przeprowadzanych szkoler -

0 pkt.

Il DODATKOWE KRYTERIA WYBORU INSTYTUC)I SZKOLENIOWYCH

Inne kryteria - fakultatywne

Nie wigcej niz 25%
ogotu punktow
mozliwych
do uzyskania
w ramach danego
postepowania.

Ze wzgledu na specyfike zamoéwienia, Zamawiajgcy moze okresli¢ dodatkowe kryteria oceny ztozonych
przez Wykonawcow ofert, opisane w Zaproszeniu do skladania ofert.




Metodologia oceny oferty wg. kryteriéw wyboru instytucji szkoleniowych
do przeprowadzenia szkoler dla oséb bezrobotnych i poszukujacych pracy
(w przypadku uzyskania tylko jednej oferty w postepowaniu)

TABELA NR 2
L.p. Rodzaj kryterium Spetnia/nie Metodologia oceny
spetnia
| KRYTERIAWYBORU INSTYTUCJI SZKOLENIOWYCH
(na podstawie rozporzgdzenia MPIPS z dnia 14 maja 2014 r.
w sprawie szczegdtowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy)
Dostospwame programu szkolema Spetnia/nie Nie dotyczy
1 odpowiednio do zapotrzebowania na spelnia
kwalifikacje identyfikowanego na rynku pracy P
Jako$¢ oferowanego programu szkolenia,
w tym wykorzystanie standardow kwalifikadji
zawodgwych i modutowych programéw Spelnia/nie Nie dotyczy
szkolen zawodowych, dostepnych w bazach .
2 s o spetnia
danych (jesli Zamawiajacy wymaga tego
w szczegdtowym opisie przedmiotu
zamowienia)
Ocena dokonana zostanie na podstawie wykazu zrealizowanych szkolen z danego zakresu
Dogwiadczenie instytudji szkoleniowej w Spemla(me tematyczpego przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajgcych termin sktadania ofert
o spetnia - zalgcznik nr 6;
3 realizacji szkoler z obszaru zlecanego lub . ) . . . )
. . - wykazanie zgodnie z zal. nr 6 zrealizowanych szkolen w danym zakresie: spetnia,
powierzonego szkolenia. . . 4
- brak wypetnionego wykazu: nie spetnia.
Posiadanie przez instytucje  szkoleniowg certyfikatu  systemu  zarzadzania  jakoScig
ksztatcenia/szkolenia wydanego na podstawie miedzynarodowych norm 1SO, akredytacji kuratora
Spetnia/nie oswiaty oraz innych certyfikatow zgodnych tematycznie z zakresem szkolenia.
spetnia
- ‘ i i ia jakosci ' i dany na podstawie
Certyfikaty jakoéci ustug posiadane przez posxadame certyfikatu systemg zarzgdzania J.alakosoa kszta’icelma/szkolvemaA wydany ' p |
4 instytucje szkoleniow miedzynarodowych norm ISO i/lub akredytacji kuratora o$wiaty obejmujacg W swoim zakresie
I& & przedmiotowe szkolenie ¥lub inne specjalistyczne certyfikaty zgodne tematycznie z zakresem
szkolenia: spetnia;
- nie posiadanie certyfikatu systemu zarzgdzania jakoscig ksztatcenia/szkolenia wydany na podstawie
L miedzynarodowych norm ISO i/lub akredytacji kuratora o$wiaty obejmujaca W swoim zakresie |




przedmiotowe szkolenie i/lub inne specjalistyczne certyfikaty zgodne tematycznie z zakresem
szkolenia; nie spetnia.

Ocena dokonana zostanie na podstawie analizy zatgczonych do oferty kserokopii stosownych
dokumentéw.
Certyfikat jakosci ustug moze dotyczy¢ zardwno kierunku szkalenia, na ktére Wykonawca ztozy oferte,
jak réwniez Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej Swiadczgcej ustugi szkoleniowe.

Podstawg oceny bedzie sporzgdzone wg wzoru - zatacznik nr 3 przez Wykonawce zestawienie kadry
dydaktycznej realizujgcej szkolenie. Kazdy wskazany do realizacji szkolenia Wyktadowca oceniany
bedzie indywidualnie, a o liczbie otrzymanych punktéw zadecyduje Srednia obliczona jako iloraz
uzyskanych punktdw przez liczbe Wyktadowcdw.

- wyksztatcenie (zgodne z kierunkiem szkolenia) : zasadnicze zawodowe - 1 pkt, $rednie - 2 pkt,
wyZzsze - 3 pkg;

- kwalifikacje: mistrz, czeladnik, instruktor praktycznej nauki zawodu, instruktor inny, licencjonowany
trener, licencjonowany coach, licencjonowany doradca zawodowy - 2 pkt;

- kwalifikacje (tozsame z kierunkiem szkolenia): inne - 2 pkt;

Dostosowanie kwalifikacji i doswiadczenia Spefnia/nie | . doswiadczenie w prowadzeniu szkolen (ogdtem): 0-1 roku — 0 pkt, 1-3 lata - 1 pkt, 3-5 lat
kadry dydaktycznej do zakresu szkolenia. spetnia - 2 pkt, powyzej 5 lat - 3 pkt;
- doswiadczenie w prowadzeniu szkoler o takiej samej lub podobnej tematyce co szkolenia
z zakresu zamdwienia: 0 szkolen - 0 pkt, do 10 szkolen - 2 pkt, do 20 szkoleA - 3 pkt, powyze)
20 szkoleA - 4 pkt;
- uprawnienia pedagogiczne: nie - 0 pkt, tak - 1 pkt.
Ocena dokonana zostanie na podstawie uzyskanych punktéw:
— 8 pktipowyzej: spetnia;
— ponizej 8 pkt: nie speia.
Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego
i pomieszczen do potrzeb szkolenia, Spetnia/nie .
L ) ) Nie dotyczy
z uwzglednieniem bezpiecznych spetnia
i higienicznych warunkdw realizacji szkolenia.
Rodzaj dokumentdéw potwierdzajacych Spetnia/nie Nie dotyczy
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji. spetnia
Ocena:
Spelnia/nie - k\(s{ota szko!efwifa nie przekra;za kvxfoty rynkowej 7a realizacje szko!e‘nia lub jest réwna badz
Koszty szkolenia. spelnia nizsza wartosci szacunkowej zaméwienia ustalonej przez Zamawiajgcego: spehia;

- kwota szkolenia przekracza kwote rynkowa za realizacje szkolenia lub jest wyzsza
od wartosci szacunkowej zamdwienia ustalonej przez Zamawiajgcego: nie spetnia.




Sposob organizacji zajec praktycznych

Spetnia/nie

Nie dotyczy

9 okreslonych w programie szkolenia. spetnia
- Kryterium oceny:
- instytugja szkoleniowa prowadzi analize skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkoler -
spetnia,
10 Prowadzenie analiz skutecznosci Spefnia/nie - instytucja szkoleniowa nie prowadzi analizy skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkolen
i efektywno$ci przeprowadzanych szkolen. spetnia - nie spetnia.
QOcena zostanie przeprowadzona na podstawie dotgczonego do oferty oswiadczenia Wykonawcy.
),__—

Il DODATKOWE KRYTERIA WYBORU INSTYTUC)I SZKOLENIOWYCH

Inne kryteria - fakultatywne.

Spetnia/nie
spetnia

Ze wzgledu na specyfike zamowienia, Zamawiajacy moze okresli¢ dodatkowe kryteria oceny
ztozonych przez Wykonawcdw ofert, opisane w Zaproszeniu do sktadania ofert.

1. Wzory dokumentéw:

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

Formularz oferty.
Oswiadczenie zatgcznik nr 1.

Oswiadczenie o prowadzeniu skutecznosci i efektywnosci przeprowadzanych szkoleh zatgcznik nr 2.
Zestawienie kadry dydaktycznej realizujgcej szkolenie zatgcznik nr 3.

Harmonogram szkolenia - zatgcznik nr 4.
Dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczert do potrzeb szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych
warunkow realizacji szkolenia - zalgcznik nr 5.
Oswiadczenie o posiadaniu dokumentéw potwierdzajgcy realizacje szkolen - zatgcznik nr 6.

2. Ww. wzory dokumentow mogg by¢ modyfikowane ze wzgledu na rodzaj zamdwienia.

3. W sytuacji uzyskania przez Zamawiajgcego tylko jednej oferty nie podlegajacej odrzuceniu, ocena oferty bedzie przebiegata w oparciu
o minimum 5 kryteriéw wybranych przez Zamawiajgcego z zastrzezeniem, ze podlega ona wylgcznie ocenie 0-1 (spetnia/nie spetnia)
z wymogiem spefnienia co najmniej 3 kryteriow (TABELA NR 2). Zasada konkurencyjnosci zostaje uznana za spetniona.




/Wykonawca/

Oswiadczenie
0 niepodleganiu sankcjom

Oswiadczam, $wiadomy/a/ odpowiedzialnosci prawne] za sktadanie fatszywych oéwiadczen,
ze nie podlegam wykluczeniu z mozliwosci otrzymania wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu
umowy nr w sprawie przeprowadzenia szkolenia, na podstawie
prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajagcego sankcji wobec oséb i podmiotéw, ktdre
w bezposredni lub poéredni sposdb wspieraja dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie
odpowiedzialne.

Ponadto o$wiadczam, ze nie jestem powigzany z osobami, podmiotami lub organami, wzgledem
ktorych stosowane sg $rodki sankcyjne.

Zobowigzuje sie niezwtocznie poinformowad Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gorniczej
0 wystapieniu przestanek zakazu udostepnienia mnie funduszy, $rodkdw finansowych lub zasobdw
gospodarczych oraz otrzymania wynagrodzenia z ww. tytutu.

/miejscowos¢ i data/ /podpis Wykonawcy/

P rawne;

1. Ustawa z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego.

Lista 0s6b i podmiotéw objetych sankcjami zamieszczona na stronie MSWIA (link: https://www.gov.pl/web/mswia/lista-0sob-

i-podmiotow-objetych-sankcjami

2. Rozporzadzenie Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczace $rodkéw ograniczajgcych
w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie.

3. Rozporzadzenie Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie S$rodkéw ograniczajgcych
w odniesieniu do dziatar podwazajacych integralno$¢ terytorialng, suwerennosé i niezalezno$¢ Ukrainy lub im zagrazajgcych.

4. Rozporzadzenie Rady (UE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczace érodkéw ograniczajgcych w zwiazku z sytuacja
na Biatorusi i udzialem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy.



https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjamO
https://www.gov.pl/web/mswia/lista-osob-i-podmiotow-objetych-sankcjamO

UMOWA
NrUmSz/23/.....een,
w sprawie przeprowadzenia szkolen dla 0séb zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dabrowie Gérniczej

ZAWATTA oo w Dabrowie Gorniczej pomiedzy:
Gming Dabrowa Gornicza reprezentowang przez Prezydenta Miasta z upowaznienia, ktérego dziata
Pani .o Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gérniczej ul. Jana lll Sobieskiego 12

NIP: 6291522805 REGON: 276754676
zwang dalej ,Zamawiajgcym”

§1
Niniejszg umowe zawarto bez stosowania przepisow Ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych, na podstawie art. 2, ust. 1 pkt 1 cytowanej ustawy.

§2
1. Zamawiajacy zamawia, a Wykonawca przyjmuje do wykonania zamdwienie przeprowadzenia
szkoler dla
2. Szkolenia, o ktérych mowa w ust. 1 odbedg sie;
1) prawo jazdy kat. C+E:
- zajecia praktyczne:
2) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczaca przewozu drogowego rzeczy:
- Zajecia teoretyczne:
- zajecia praktyczne:

1. Zamdwienie bedzie realizowane w okresie od .........ccooueunenee. dO e )
2. Liczbe godzin zegarowych szkolenia ustala sie na:
1) prawo jazdy kat. C: , W tym:
- godzin zegarowych zajec teoretycznych,
- godzin zegarowych zajeé praktycznych,
2) kwalifikacja wstepna przyspieszona dotyczgca przewozu drogowego rzeczy: , W tym:
- godzin zegarowych zajec teoretycznych,
- godzin zegarowych zajec praktycznych.

§4
Podstawg przyjecia na szkolenia sg skierowania wydane przez Zamawiajgcego osobom

§5

1. Wykonawca zobowiazuje sie do:

2) wykonywania czynnos$ci bedacych przedmiotem umowy ze szczegding starannoscia,

3) zapewnienia uczestnikom szkoleh, w trakcie ich trwania, warunkdéw pracy zgodnych
z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy,

4) zapewnienia uczestnikom szkoleri na czas jego trwania, materiatéw szkoleniowych i pomocy
dydaktycznych niezbednych do prawidtowej realizacji zaméwienia,

5) zapewnienia wykwalifikowanej kadry dydaktyczne;,

6) natychmiastowego powiadomienia na piémie Zamawiajgcego o zmianach harmonogramu
w przypadku ich wystapienia,

7) prowadzenia dokumentacji przebiegu szkoleri sktadajacej sie z:
a) dziennikow zaje edukacyjnych zawierajgcych tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz



8)

9)

13)
14)

15)
16)

17)

liste obecnoéci zawierajaca: imie, nazwisko i podpisy uczestnikow szkoler albo w przypadku
zaje¢ prowadzonych w formie ksztatcenia na odlegtos¢, arkusza realizacji ksztatcenia na
odlegtos¢ zawierajacego: sposéb kontaktowania sie z konsultantem, liczbe i terminy
przeprowadzonych konsultacji indywidualnych i zbiorowych, liczbe i terminy (wiczen
wykonywanych pod nadzorem konsultanta oraz terminy, warunki i formy sprawdzania efektow
uczenia sie z uwzglednieniem list uczestnikdw szkoler,

b) protokotu i kart ocen z okresowych sprawdziandw efektow ksztatcenia oraz egzaminu
koricowego, jezeli zostaty przeprowadzone;

c) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajgcych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie umiejetnosdci lub kwalifikacji, zawierajgcego numer, imig i nazwisko
oraz numer PESEL uczestnikdw szkolen,

indywidualizacji procesu szkolenia poprzez prowadzenie systematycznej oceny postepow

uczestnikéw i udzielania im pomocy jeéli okaze sie potrzebna z uwagi na trudnosci w nauce,

dostarczenia do Zamawiajgcego list obecnosci uczestnikéw szkoleh w terminie 7 dni od dnia
ukonczenia szkoler (w przypadku szkolenia, ktdrego termin wykracza poza granice jednego miesigca

Wykonawca zobowigzany bedzie dostarczy¢ liste obecnoédci do 4-go dnia roboczego kazdego

nastepnego miesigca);

przekazania potwierdzenia uczestnictwa w szkoleniu na dokumencie zwanym imiennym wykazem

0s6b, w ciggu 2 dni od daty ich rozpoczecia,

wyznaczenia osoby, odpowiedzialne| za organizacje szkoleri i ich przebieg,

) biezgcego (max w ciggu 2 dni) informowania Zamawiajgcego o:

a) rezygnacji z uczestnictwa w szkoleniach w trakcie ich trwania,

b) nieobecnosci na zajeciach szkoleniowych,

¢) wszelkich problemach zwigzanych z realizacjg zamdwienia,

sporzadzenia karty wypadku zawierajacej opis okolicznosci i przyczyn wypadku w przypadku jego
zaistnienia oraz niezwtocznego przekazania ww. karty Zamawiajgcemu,

doktadnego dokumentowania wydatkdw zwigzanych ze szkoleniem,

ubezpieczy¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw uczestnika szkolenia prawo jazdy kat. C+E,
ubezpieczy¢ od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw uczestnikow szkolenia prawo jazdy kat. C na
podstawie wykazu dotgczonego do umowy szkoleniowej bad? jezeli w trakcie szkolenia podejmga
zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalno$¢ gospodarcza, od dnia podjecia zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub dziatalnodci gospodarcze] do dnia zakoriczenia szkolenia; koszty
ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw, pokrywa Zamawiajacy na podstawie
odrebnej faktury; przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych,

przestrzegania przepiséw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych.

86

1. Sposaéb zarzadzania szkoleniami:

1) nadzdr wewnetrzny szkolenia ze strony Wykonawcy:
2} nadzér ze strony Zamawiajgcego:

1.
D
2)
3)
4)

87
Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo:
weryfikacji prawidtowosci realizacji niniejszego zamowienia,
wizytacji zaje¢ edukacyjnych,
uczestniczenia w ocenie koncowej uczestnikdw szkolen,
na kazdym etapie realizacji umowy weryfikacji majgcej na celu ustalenie czy wynagrodzenie,
o ktérym mowa w § 9 ust. 1 niniejszej umowy nie bedzie wyptacone Wykonawcy, ktéry podiega
wykluczeniu z mozliwosci jego otrzymania na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego
wprowadzajacego sankcje wobec 0sob i podmiotow, ktére w bezposredni lub posredni Sposob
wspieraja dziatania wojenne Federadji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne.



1.
1

2)
3)

2.

Weryfikacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 4 odbywac sie bedzie za pomocg wszelkich dostepnych
$rodkdw w tym m. in. korzystajgc z ogdlnodostepnych rejestréw, np. Krajowego Rejestru Sadowego,
Centralnej Ewidendji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej, Centralnego Rejestru Beneficjentdw
Rzeczywistych oraz sprawdzajgc, czy Wykonawca nie znajduje sie na polskiej liscie sankcyjnej
utworzonej na mocy ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczeristwa narodowego fub w zatgcznikach do
Rozporzadzerh wymienionych w 8 16 ust. 5,6,7.

W przypadku ustalenia, ze Wykonawca podlega wykluczeniu, o ktérym mowa w ust.
pkt. 4 wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy nie przystuguje.

88

. Wykonawca po zakohczeniu szkolenia wydaje uczestnikom  zaswiadczenie/dokument

potwierdzajace/y ukoriczenie szkoler i uzyskanie kwalifikacji lub umiejetnosci a ich kserokopie
przekazuje Zamawiajgcemu w terminie 7 dni od dnia ukoniczenia szkolenia.

. Wykonawca przekazuje Zamawiajgcemu informacje o nieukohczeniu przez uczestnika/éw szkolen

w terminie 2 dni od daty jego/ich zakohczenia.

89
. Strony ustalajg wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy okreslonego
w § 2 ust. 1 w wysokosci: (stownie: )
w catosci finansowane ze $rodkéw publicznych.
Koszt osobogodziny wynosi: zt.

Warunkiem dokonania zapfaty za szkolenia jest:

realizacja ustaleri okreslonych w niniejszej umowie,

podpisanie protokotu zdawczo - odbiorczego,

wystawienie faktury (po zakorczeniu szkoler/po zakohczeniu kazdego szkolenia),

stwierdzenie, ze Wykonawca nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania wynagrodzenia,
o ktérym mowa w ust. 1 na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajgcego
sankcje wobec osdb, podmiotéw i organdw, ktére w bezposdredni lub posredni sposdb wspierajg
dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne.

Faktura pfatna bedzie w terminie 30 dni od daty je] otrzymania przez Zamawiajgcego.
Nalezno$¢ zostanie przekazana na rachunek bankowy wskazany w fakturze.

Podstawg zapfaty jest poprawnie wystawiona faktura na podstawie wiasciwych przepiséw
przedtozona Zamawiajgcemu wraz z o$wiadczeniem Wykonawcy o niepodleganiu sankcjom.

W przypadku, kiedy uczestnik nie ukoAczy szkolenia, Zamawiajacy pokrywa jego koszty
proporcjonalnie do liczby odbytych godzin.

510
Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w przypadku:
zwioki w wykonywaniu umowy w wysokoséci 0,1 % wynagrodzenia okre$lonego w § 9 ust. 1
za kazdy dzierh zwioki,
zwioki w usunigciu wad w wysokosci 0,1 % wynagrodzenia okredlonego w § 9 ust. 1 za kazdy dzieh
zwioki,
odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 5 % wynagrodzenia okreélonego w § 9 ust. 1.
Kare o ktérej mowa w ust. 1, Wykonawca zaptaci na wskazany przez Zamawiajgcego rachunek
bankowy przelewem, w terminie 14 dni kalendarzowych od dnia doreczenia mu zgdania
Zamawiajgcego zaptaty kary umowne;.
Zamawiajgcy jest upowazniony do:
potracenia naleznych kar umownych z wynagrodzenia Wykonawcy,
egzekwowania odszkodowania na zasadach ogdlnych, jesli poniesiona szkoda przekracza kary
umowne,



§11
Zmiana warunkdéw umowy moze nastapi¢ wylgcznie z przyczyn, ktérych nie mozna byto przewidziec
w chwili zawarcia umowy.

§12
Wykonawca nie moze powierzy¢ wykonania zobowigzania wynikajgcego z niniejszej umowy osobie
trzeciej bez uprzednie] pisemnej zgody Zamawiajgcego.

§13
Integralng cze$¢ umowy stanowi Zaproszenie do skitadania ofert z dnia r. oraz oferta
Wykonawcy.

§14

1. Zamawiajgcy zobowigzuje sie do ochrony danych zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie ¢ ochronie danych) oraz ustawy o ochronie
danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.

2. Przepisy Rozporzadzenia oraz ustawy, o ktérych mowa w ust. 1 stosowane sg wprost.

3. Zamawiajacy jako administrator danych powierza Wykonawcy przetwarzanie danych osobowych
uczestnika szkolenia na czas i w celu realizacji ninigjszej umowy oraz w zakresie umozliwiajacym
nalezytg realizacje jej postanowien.

4. Zakres powierzonych danych osobowych obejmuje wszelkie niezbedne do realizacji umowy dane.

5. Przetwarzanie przez Wykonawce danych osobowych w zakresie i celach innych niz wskazane
powyzszymi postanowieniami jest niedopuszczalne.

6. Wykonawca zobowigzuje sie stosowac odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce
ochrone danych zgodnie z Rozporzadzeniem, o ktorym mowa w ust. 1

7. Wykonawca deklaruje stosowanie $rodkdw technicznych i organizacyjnych adekwatnych
do zidentyfikowanego ryzyka naruszenia praw lub wolnosci powierzonych danych osobowych,
w szczegdlnosci:

1) pseudonimizacje i szyfrowanie danych osobowych,

2) zdolno$¢ do ciggtego zapewnienia poufnodci, integralnosci, dostepnosci i odpornosci systemow i
ustug przetwarzania,

3) zdolnos¢ do szybkiego przywrdcenia dostepnosci danych osobowych i dostepu od nich w razie
incydentu fizycznego lub technicznego,

4) regularne testowanie, mierzenie i ocenianie skutecznosci zastosowanych srodkéw technicznych
i organizacyjnych majacych zapewni¢ bezpieczeAstwo przetwarzania.

8. Wykonawca zobowigzuje sie przestrzegal zasad legalnodci, bezpieczenstwa, rozliczalnosci
powierzonych danych osobowych.

9. Zamawiajacy jako administrator danych zastrzega sobie prawo do dokonania czynnosci kontroli
przetwarzania powierzonych danych w siedzibie Wykonawcy.

10.Wykonawca zobowiagzuje sie do zachowania tajemnicy danych osobowych takze po wygasnieciu
umowy.

§15
Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

8§16

1. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie obowigzujgce przepisy:

1) Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny,

2) Rozporzadzenia MPIPS z dnia 14.05.2014 r. w sprawie szczegGtowych warunkow realizacji
oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy,

3) Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4) Ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdzialania
wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego,



5) Rozporzgdzenia Rady (UE) nr 833/2014 z 31 lipca 2014 r. dotyczgce $rodkéw ograniczajgcych
w zwigzku z dziataniami Rosji destabilizujgcymi sytuacje na Ukrainie,

6) Rozporzagdzenia Rady (WE) nr 765/2006 z dnia 18 maja 2006 r. dotyczgce Srodkéw ograniczajgcych
w zwigzku z sytuacjg na Biatorusi i udziatem Biatorusi w agresji Rosji wobec Ukrainy,

7) Rozporzadzenia Rady (UE) nr 269/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie $rodkdw ograniczajacych
w odniesieniu do dziatan podwazajgcych integralno$¢ terytorialng, suwerennod¢ i niezaleznos¢
Ukrainy lub im zagrazajgcych.

8) Ustawy o ochronie danych osobowych z dnia 10 maja 2018 r.

9) Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 .
w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie
o ochronie danych).

§17
W przypadku sporéw powstatych na tle realizacji postanowief niniejszej umowy strony ustalajg,
ze whasciwym dla ich rozstrzygniecia bedzie Sqd Rejonowy wiasciwy dla Zamawiajgcego.

§18
Umowe sporzadzono w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Za Wykonawce Za Zamawiajgcego

Zalaczniki do niniejszej umowy:

- oferta ztozona przez Wykonawce w .........c.....

- Zaproszenie do sktadania ofert z ..............,

- harmonogram zaje¢,

- wzér zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukoficzenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji,
- wzér ankiety dla uczestnika szkolenia stuzacej do oceny szkolenia (ze strony Zamawiajacego),

- o$wiadczenie Wykonawcy o niepodleganiu sankcjom.



